
© Nine Entertainment Co. Pty Limited. No redistribution is permitted. This content can only be copied and communicated with a copyright
licence.

nyakan pekerja bergaji se-
derhana, bergantung kepada

ratusan kadar cukai bagi
pendapatan bercukai anta-

ta, berdasarkan
simulasi bagi in-

lan.
“Bagi penda

kadar cukai masing-masing.
“Langkah ini memang

membantu, cuma kesan-
nya kepada poket golongan

Kuala Lumpur: Belanja -
wan 2027 menawarkan pe-
luang untuk meningkat-
kan produktiviti dan daya
saing Malaysia menerusi
industri bernilai tinggi,
inovasi teknologi dan in-
tegrasi serantau yang le-
bih mendalam, menurut
AFFIN Bank Bhd.

Presiden dan Ketua Pe-
gawai Eksekutif Kumpu-
lannya Datuk Wan Razly
Abdullah berkata, belan-
jawan itu dibentangkan
pada masa yang amat pen-
ting ketika Malaysia se-
dang mengharungi peru-
bahan landskap geopo-
litik, corak perdagangan
global yang terus berubah
dan tekanan kos yang ber-
ter usan.

“Dengan ekonomi diun-
jurkan berkembang anta-
ra 4.2 hingga 5.2 peratus
pada 2027, peralihan ke-
pada industri bernilai

Industri be
dijangka te

neraju dalam kewangan
Islam.

Beliau berkata, inisiatif
itu berpotensi membuka
peluang kepada AFFIN Is-
lamic untuk memenuhi
permintaan yang semakin
meningkat terhadap su-
kuk dan pembiayaan pa-
tuh syariah, khususnya
dalam sektor seperti te-
naga, utiliti dan pusat data
yang sedang berkembang
pesat .

kepada RM2,000 sebulan
mulai Jun 2027 perlu di
sokong struktur pengga
jian lebih progresif supaya
tidak mewujudkan jurang
terlalu kecil antara gaji pe
kerja baharu dengan pe
kerja senior yang sudah
lama berkhidmat.

Katanya, kegagalan me
nyelaraskan gaji pekerja
berpengalaman ketika gaji
permulaan meningkat bo
leh menyebabkan mereka

berasa tidak dihargai, se-
kali gus menjejaskan emo-
si dan motivasi untuk be-
ker j a .

“Pada masa sama, pe-
netapan gaji permulaan
RM2,500 bagi pekerja se-
para mahir dan graduan
perlu mencerminkan ke-
layakan akademik, kema-
hiran serta tanggungja-
wab pekerjaan.

RM150,000 turut memberi-
kan penjimatan tambahan
sehingga RM800 setahun.

pembayar cukai de-
ngan pendapatan bercukai
RM40,000 menikmati pen-

RM80,000, penjima-
tan meningkat kepada
RM640 setahun atau RM53

tinggi dan inovasi tekno-
logi berpotensi menyo-
kong pertumbuhan eko-
n om i ,” katanya.

Dalam pada itu, beliau
menyambut baik cada-
ngan memperkenalkan
inisiatif Sukuk Simpanan
Runcit Bertoken, sambil
berkata langkah itu akan
memperluas akses kepada

rnilai tinggi
rus diutama

Kuala Lumpur: Penyela -
rasan struktur gaji perlu
dilaksanakan seiring ke-
naikan gaji minimum bagi
memastikan pekerja ber-
pengalaman turut mene-
rima kenaikan setimpal
dengan tempoh perkhid-
matan, kemahiran dan
sumbangan mereka ke-
pada majikan.

Pensyarah Ekonomi Fa-
kulti Pengurusan dan Per-
niagaan Universiti Tekno-
logi MARA (UiTM) Cawa-
ngan Johor, Dr Juliana Mo-

peluang pelaburan dan
memperkukuh kedudu-
kan Malaysia sebagai pe-

hamed Abdul Kadir ber-
kata, kenaikan gaji mini-
mum daripada RM1,700

RM640 setahun
Ta q i y u d d i n

‘Jangan sampa
senior rasa 

PENYELARASAN 

DR Juliana
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